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L= presente actualizacion de la Base Técnica del Plan de Pensiones de Empleados
d e la Confederacion Espafiola de Cajas de Ahorros, se realiza a solicitud de la
Comision de Control de dicho Plan, con objeto de incorporar las modificaciones

a probadas con fecha 29/04/2009, y ha sido elaborada por Dna. Raquel Garcia
Garcia, actuario y miembro titular del Instituto de Actuarios Espafioles con el

n Umero 2.384, empleada de GESINCA CONSULTORA DE PENSIONES Y
SEGUROS, S.A. actuario del Plan de Pensiones de Empleados de la
Confederacién Espafiola de Cajas de Ahorros para la prestacion de servicios

a ctuariales v de asesoramiento al mismo, correspondiente al desenvolvimiento
ordinario del mencionado Plan.
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I. INFORMACION GENERICA
1. MODALIDAD DEI. PLAN

Por los sujetos constituyentes, se define el Plan como perteneciente al sistema
de Empleo y en razon a sus obligaciones estipuladas como un Plan Mixto.

En el Plan se establecen tres Subplanes:

a) SUBPLAN 1 en el que pueden integrarse, con caracter general, todos
los empleados fijos en plantilla que ingresaron en la CECA antes del
30 de Mayo de 1986 y no se incorporen al Subplan 3, e integra tam-
bién a todos los beneficiarios de las prestaciones generadas en for-
ma de renta actuarial.

Este Subplan es de prestacion definida para todas las contingencias
gue el mismo cubre.

b) SUBPLAN 2 en el que pueden integrarse, con caracter general, todos
los empleados fijos en plantilla o con, al menos, dos afios de anti-
gledad, gue ingresaron en la CECA con posterioridad al 29 de Mayo
de 1986. En él se integraran también los futuros beneficiarios de
prestaciones de ahorro de este Subplan que las perciban en forma
de renta financiera sin garantia.

Este Subplan es de la modalidad de prestacion definida para las
contingencias de Invalidez, Viudedad y Orfandad correspondientes
a los participes y de aportacion definida para las demas contingen-
cias.

¢) SUBPLAN 3. En el que pueden integrarse con caracter general,
aquellos participes que procediendo del Subplan 1 y no teniendo de-
recho a acogerse al plan de prejubilaciones establecido en el conve-
nio colectivo para materias concretas de fecha 2 de abril de 2001,
convenio colectivo para materias concretas recogido en la Disposi-
cién Adicional Séptima de estas especificaciones, soliciten de forma
voluntaria e irreversible su incorporacion al mismo, causando baja
en el Subplan 1 y trasladando las provisiones matematicas consti-
tuidas en su favor a este Subplan. En él se integraran también los
futuros beneficiarios de prestaciones de ahorro de este Subplan que
las perciban en forma de renta financiera sin garantia

Este Subplan es de la modalidad de prestacion definida minima garan-
tizada para las contingencias de Invalidez, Viudedad y Orfandad co-

rrespondientes a los participes y de aportacion definida para todas las
demads contingencias.
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2. VARIABLES DE REFERENCIA

1. Como se sefiala en el Reglamento del Plan de Pensiones en su articulo
27 los conceptos salariales que forman parte exclusivamente del salario
pensionable, son los siguientes:

1.- Sueldo o salario base (doce pagas).
2.- Antigltiedad (trienios), correspondiente a las veinticuatro pagas.

3.- Complementos de puesto de trabajo, definidos en el Convenio Co-
lectivo de Cajas de Ahorro (doce pagas).

4.- Complementos de calidad y cantidad de trabajo, definidos en el
Convenio Colectivo de Cajas de Ahorro (doce pagas).

5.- Sueldo o salario base de pagas estatutarias de estimulo a la pro-
duccién (dos pagas).

6.- Sueldo o salario base de pagas estatutarias de participacion en los
beneficios de los resultados administrativos (dos pagas y media).

7.- Sueldo o salario base de pagas extraordinarias de Julio y de Navi-
dad (dos pagas).

8.- Ayuda familiar.

9.- Sueldo o salario base de pagas extraestatutarias (cinco y media
pagas, segiin sentencia del Tribunal Supremo de abril 1993).

10.- Complemento Salarial que se perciba como consecuencia de com-
pensacion por cambio de categoria, en el nimero de pagas que se
vengan percibiendo.

2. A los efectos del establecimiento de las prestaciones definidas causadas
a favor de un beneficiario, se determina.

2.a) Salario anual pensionable: la suma de los conceptos salariales,
establecidos en el punto 1 anterior, que el participe causante de
la prestacion haya devengado durante los uitimos doce meses an-
teriores al mes en el que acaezca la contingencia que origina la
prestacion.

2.b) Las prestaciones individuales vendran definidas en su cuantia, en
funcion de las aportaciones del Promotor, imputables a cada parti-

cipe, con los limites establecidos en el Reglamento. o AR
\ i\,’/ e B 4 g \‘/,)\

La base de cotizacion a la Seguridad Social de cada empleado sera la.
rrespondiente a su salario real con el limite del tope maximo det grupO de
tarifa correspondiente. ; :
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REGIMEN DE PRESTACIONES
Las contingencias previstas en el Reglamento del Plan son las siguientes:

a) Jubilacién del participe.

b) Incapacidad permanente total, permanente absoluta o Gran Invalidez.
c) Fallecimiento del participe.
d) Fallecimiento del beneficiario del Plan.

Si como consecuencia de la existencia de limites legales en las aportaciones,
las aportaciones superasen este limite, el promotor debera incorporar los exce-
s0s en un poliza de seguros, de manera gue el Plan no cubriria la totalidad de
los compromisos por pensiones de los participes, sino que éstos serian com-
plementariamente cubiertos mediante dicha pdéliza.

Como consecuencia de esto, las prestaciones se determinan en los articulos si-
guientes, definiéndose como prestacion minima garantizada aquella sobre la
que existe responsabilidad subsidiaria del promotor y que seria cubierta por el
Plan y, en su caso complementariamente, por la mencionada péliza de seguros.

Con caracter general, el Reglamento del Plan establece gue las prestaciones de
jubilacion del Subplan 2 y 3 seran de capital o renta y las del subplan 1, rentas
mensuales pospagables. En la formulacion no se considera la periodicidad de
las prestaciones de julio y diciembre prorrateandose su importe entre las 12
mensualidades del afio a efectos de la determinacion de provisiones matemati-
cas.

De acuerdo con el articulo 41, las prestaciones se revisaran cada afio natural a
partir del siguiente a aquél en el que se produzca la contingencia.

3.1. PRESTACION DE JUBILACION

Los participes del Subplan 1 devengaran distintas prestaciones de
jubilacion que los participes de los Subplanes 2 y 3. Solo deven-
garan prestaciones minimas garantizadas los participes del Sub-
plan 1 y serdn a su vez maximas.

a) Prestacién de jubilacién del subplan 1.
Esta prestacion consistird en una renta vitalicia, revalorizable

y complementaria a la pension de jubilacion de la Seguridad
Social.

PAT
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El importe anual inicial de la prestacion minima garantizada
de jubilacién (Cjub), se obtiene aplicando la siguiente formula
genérica:

(’T [)_/ “SY_]!Jb - [)ss . BRjub

" jub =

siendo:

Ciub Cuantia inicial anual de la prestacion minima garan-
tizada.

Siwb : Salario anual pensionable, definido en el Articulo 27
de las Especificaciones del Plan, a la fecha de la ju-
bilacion.

Py : Porcentaje a complementar del salario pensionable.
Este porcentaje sera el 100%.

BRjw : Base reguladora para jubilaciéon. Es el resultado de
dividir por dos la suma de las bases mensuales de
cotizacion a la Seguridad Social por contingencias
comunes, cotizadas durante los 24 ultimos meses
inmediatamente anteriores a la fecha de la jubila-
cion.

Pss : Porcentaje de la base reguladora que se aplica para

calcular la prestaciéon de jubilacion de la Seguridad
Social, en funcion de los afios de cotizacion a la
misma.

Cuantia de la prestacion de jubilacion cubierta por el Plan: El
importe anual inicial de esta prestacion de jubilacion, (PRjub), se
obtendra aplicando la siguiente formula:

PRjub = Cjub ‘Pqub
PRjub Cuantia anual inicial de la prestacion de jubilacion
cubierta por el Plan.
Pejub Porcentaje de cobertura de la prestacién de jubilacidn:
VPSP

chub =1- C ST,
STV HT
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Siendo:

VPqp el valor de la prestacién que le corresponde al participe
de la pédliza de ahorro que formalizaria el promotor pa-
ra la exteriorizacion de los servicios pasados reconoci-
dos no integrados en el Plan como consecuencia, en su
caso, de la limitacion de aportaciones.

CC5Yy.v1.m €l capital de cobertura de la prestacién de jubilacién y
las derivadas de fallecimiento de jubilado reguladas
en los articulos 30 y 33 de las Especificaciones de-
terminadas sin tener en cuenta los porcentajes re-
ductores regulados en el articulo 38.

En el propio articulo 30 también se establecen las siguientes
normas especiales:

1. Los participes ingresados en la plantilla de CECA con ante-
rioridad a 30-05-1986 y que, al cumplir la edad de 65 afios,
no tengan cubiertos 25 afos de servicio, tendran derecho a
la prestacién minima garantizada de jubilacién, definida para
el colectivo perteneciente al Subplan 1 (Cjub), afectada por
un coeficiente reductor igual al que representan los afios de
servicio prestados con relacién a los 25 afios de servicio.

No obstante lo definido en el articulo 3.1.a, los participes in-
gresados en la plantilla fija de las Cajas de Ahorros con an-
terioridad al 30-05-1986 y que posteriormente se hubieran
incorporado a la CECA, sin interrupcion en su dedicacion al
Sector, se incorporaran al Subplan 1, teniendo igualmente
derecho a las prestaciones de dicho Subplan, quedando
afectada la prestacién minima garantizada de jubilacion
(Cjub) por un coeficiente reductor igual al que representen
los afios previstos de servicio en CECA, con respecto a los
25 afos de servicio.

COE G RO SHON 5
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Los participes cuya fecha de ingreso en la CECA sea anterior
al 23 de Febrero de 1.972, y tengan derecho a jubilarse por
la Seguridad Social antes de haber cumplido los sesenta y
cinco afios, podran jubilarse en el Plan entre los sesenta y
los sesenta y cuatro afos. Su prestacién minima garantizada
de jubilacién (Cjub), estara afectada por un coeficiente co-
rrector de acuerdo con el siguiente cuadro:

Edad al jubilarse Coeficiente corrector
60 60%
61 68%
62 76%
63 84%
64 92%

Los participes cuya fecha de ingreso en la CECA sea poste-
rior al 23 de Febrero de 1.972, y tengan derecho a jubilarse
por la Seguridad Social antes de los sesenta y cinco afios,
podran jubilarse en el Plan entre los sesenta y los sesenta y
cuatro anos, siempre que acrediten, al menos, veinte afios
de servicio. Su prestaciéon minima garantizada de jubilacion
(Cjub), estard afectada por un coeficiente corrector de
acuerdo al siguiente cuadro:

Edad al jubilarse | Minimo afios de ser- | Coeficiente Corrector
VICiQ
60 20 60%
61 21 68%
62 22 76%
63 23 84%
64 24 92%

Los participes ingresados a partir de 29 de Diciembre de
1983 y que estuviesen en plantilla a 29 de Mayo de 1986, y
que al cumplir la edad de 65 aios no tengan cubiertos 25
afos de servicio, podran retrasar la jubilaciéon hasta cubrir el
minimo de 25 afos de servicio, sin que la demora en la jubi-
lacion, respecto a la fecha en que el participe cumpla 65
afnos pueda superar un periodo de 6 meses.

Si al alcanzar los 25 afios de servicio el participe no se jubi-
lase, o bien si se superasen los referidos 6 meses, el partici-
pe perdera todos sus derechos de prestacién de jubilacién
contemplados en estas Especificaciones.
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5. Los participes voluntariamente acogidos a las prestaciones
reguladas en las disposiciones adicionales, quinta y sexta se
jubilardn en cuanto se unan las condiciones minimas para
ello, y sus prestaciones de jubilacion se calcularan como:

Pup=P-8,-Cr-P,- BR,,
Siendo:
Piub anntia inicial anual de la prestacion de jubila-
cion.
P; Porcentaje, que tomara los siguientes valores:
Siup El dltimo pago mensual completo percibido por el

participe en el momento inmediatamente anterior
al de la jubilacién, elevado al afio (14 pagos
anuales). Si el empleado pasase directamente de
plantilla a la jubilacién anticipada, la variable
Sjub serd el 85% de la suma que por los concep-
tos pensionables que figuran en el articulo 27 de
las especificaciones del Plan, percibidos en 24
pagas como maximo, en los 12 meses anteriores
a la fecha de la jubilacion.

cr Coeficiente corrector de la Seguridad Social por
jubilacién anticipada entre los 60 y 64 afios, que
tomara valor uno si no es anticipada.

Pss Porcentaje aplicable por la Seguridad Social a la
base reguladora en funcion de los afios de cotiza-
cién.

BR;,»  Suma de las 24 ultimas bases de cotizacion por
contingencias comunes del participe dividida en-
tre dos.

6. Los participes que se retinan los requisitos establecidos en la
Disposicién adicional séptima y que voluntariamente han
aceptado su prejubilacién, causan baja laboral voluntaria en
la CECA y, si no han alcanzado la edad minima de jubilacion,
suscriben un Convenio Especial con la Seguridad Social, obli-
gandose a jubilarse en este régimen, en cuanto alcancen las
condiciones minimas para acceder a la jubilacidn, segun la
legislacién vigente a la firma del Convenio Colectivo en el
que se basan las presentes condiciones.
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La cuantia inicial de su prestacién de jubilacién se calculara
aplicando la siguiente formula:

P

jub

=P -§,-Cr-P,-BR,

Siendo:
P.+  Cuantia inicial anual de la prestacién de jubilacién.
P; Sera siempre el 100%.

Si»  El Ultimo pago mensual completo percibido por el
participe asimilado al alta en el momento inmedia-
tamente anterior al de la jubilacion elevado al afio
(14 pagos anuales), excluyendo el concepto de Fes-
tividades Suprimidas. Si el empleado pasase direc-
tamente de plantilla a la jubilacién anticipada, la va-
riable Sjub serd el 85% de la suma de los conceptos
pensionables que figuran en el articulo 27 de las
Especificaciones del Plan, percibidos en 24 pagas
como mdximo, en los 12 meses anteriores a la fecha
de la jubilacion.

cr Coeficiente corrector de la Seguridad Social por ju-
bilacién anticipada entre los 60 y 64 afios, que to-
mara valor uno si no es anticipada.

P Porcentaje aplicable por la Seguridad Social a la ba-
se reguladora en funcidon de los afios de cotizacion.

BRi,» Suma de las 24 ultimas bases de cotizaciéon por con-
tingencias comunes del participe dividida entre dos.

Si por efectos del sistema de cdlculo, la suma de la pensidn
a percibir de la Seguridad Social, mas el complemento de
pension con cargo al Plan o a los seguros colectivos sobre
la vida que hayan tenido que suscribirse para completar la
exteriorizacion, fuese inferior a un 95% de lo definido en la
variable Sjub que percibiese el participe a la fecha de jubi-
lacién, se le fijara al jubilado un complemento adicional
hasta alcanzar una cuantia minima equivalente al 95% del
importe de la mencionada variable Sjub.

En caso de que el participe cause baja por incapacidad antes

de la fecha de jubilacién su prestacion de incapacidad sé-cal-C,
culard conforme a las condiciones generales reguladasen el
Plan salvo por el porcentaje Pj que no sera inferior al 100%
sea cual sea el grado de incapacidad y por el salarlo de refe- %
rencia del calculo que
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3.2.

Siv El Gltimo pago mensual completo percibido por el
participe en el momento inmediatamente anterior al
del otorgamiento de la invalidez elevado al afio (14
pagos anuales), excluyendo el concepto de Festivi-
dades Suprimidas..

7. Una vez cumplida la edad general de jubilacién, actualmente
en los 65 afos, el participe que no cese voluntariamente en
su relacion laboral con el Promotor, perdera su derecho a la
prestacion de jubilacion del presente Plan.

Excepcionalmente, podra prorrogarse esta circunstancia por
acuerdo expreso entre el Promotor y el interesado ratificado
por la Comision de Control.

b) Prestacién de Jubilacion del Subplan 2 y 3.

Corresponde a una prestacion no definida cuyo importe serd
igual a la cuota parte que al participe, en la fecha de su jubila-
cion, le corresponda del Fondo de Capitalizacion que se constitui-
ré para esta prestacion con las aportaciones definidas por parti-
cipe mas los rendimientos, netos de gastos, que éstas generen
en el Fondo.

PRESTACION DE INVALIDEZ

Devengardn las mismas prestaciones minimas garantizadas de in-
validez los participes de todos los Subplanes, aunque para el Sub-
plan 1 serdn, a su vez, maximas.

Esta prestacion consistird en una renta vitalicia, revalorizable y
complementaria a la pension de incapacidad de la Seguridad So-
cial.

El participe tendra derecho a esta prestacién si la Seguridad So-
cial le reconoce una incapacidad calificada como "permanente to-
tal", "permanente absoluta" o "gran invalidez". La prestacion se
concedera con efectos desde la misma fecha en que se reconozca
la pension de incapacidad de la Seguridad Social y en los mismos
casos y términos en que se otorgue ésta, de conformidad con las
disposiciones vigentes, salvo por lo regulado expresamente en es-
tas Especificaciones.

El importe anual inicial de la prestacién minima garantizada de
invalidez (Cinv) se obtiene aplicando la siguiente formula genéri-
ca:

Cmv:[)i-Sz Ess'Bleinv

nv
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Siendo:

Cinv :

Sinv H

Pjgg &

BRlnv .

Cuantia inicial anual de la prestacién minima garantizada
de invalidez.

Salario anual pensionable, definido en el Articulo 27 de
las Especificaciones del Plan, a la fecha en que se produz-
ca la incapacidad.

Porcentaje a complementar del salario pensionable. Este
porcentaje serd el mismo que se aplique sobre la base re-
guladora del incapacitado, segun su grado de incapaci-
dad:

- 55%, si la incapacidad es calificada por la Seguridad
Social como total y el incapacitado tiene menos de 55
afios. Este porcentaje se incrementara hasta el 75%
cuando el perceptor tenga o cumpla 55 afios y asi se lo
reconozca la Seguridad Social.

- 100%, si la incapacidad es calificada por la Seguridad
Social como permanente absoluta.

- 150%, si la incapacidad es calificada por la Seguridad
Social como gran invalidez.

Porcentaje a aplicar sobre la base reguladora del incapaci-
tado, segln su grado de incapacidad, para calcular su
pensioén.

Este porcentaje sera igual al:

- 55%, si la incapacidad es calificada por la Seguridad
Social como total y el incapacitado tiene menos de 55
anos. Este porcentaje se incrementard hasta el 75%
cuando el perceptor tenga o cumpla 55 afios y asi se lo
reconozca la Seguridad Social.

- 100%, si la incapacidad es calificada por la Seguridad
Social como permanente absoluta.

- 150%, si la incapacidad es calificada por la Seguridad
Social como gran invalidez.

Base reguladora para incapacidad . Es el resultado de di-
vidir entre dos la suma de las bases mensuales decatizay .
cion a la Seguridad Social por contingencias C?{}ii-!fl»eS;fﬁO"“/iq
tizadas durante los 24 Gltimos meses inmed/iayt’éimente ans=“n

teriores a la fecha de incapacidad.
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Cuantia de la prestacion de invalidez cubierta por el Plan: El im-
porte anual inicial de esta prestacion de invalidez, PRinv se ob-
tendra aplicando la siguiente formula:

PRmv :Cinv'Pcmv

Donde:

PRi,. Cuantia anual inicial de la prestacién de invalidez cubierta
por el Plan.

P.nv Porcentaje de cobertura de la prestacion de invalidez:

g e
cinv C SL
I VILH

Siendo:

VPgp el valor de la prestaciéon que le corresponde al participe
de la pdliza de ahorro que formalizaria el promotor para la
exteriorizacién de los compromisos no integrados en el
Plan como consecuencia, en su caso, de la limitacién de
aportaciones.

Aprobado el Plan de Reequilibrio de Noviembre 2002, este valor
es igual a la provision matematica que le corresponde al Participe
del Subplan 3 de la péliza n°© 53.028 suscrita con CASER, mas el
capital adicional derivado de la disposicion adicional 92 de las Es-
pecificaciones del Plan.

CC,y . Capital de cobertura de la prestacién de invalidez y las

derivadas de fallecimiento de invalido reguladas en los ar-
ticulos 31 y 34 de las Especificaciones del Plan determi-
nadas sin tener en cuenta los porcentajes reductores re-
gulados en el articulo 38.

Para los participes dei Subplan 2, se reconoce una prestacion adi-
cional cuya cuantia corresponde con la cuota parte que, en la fe-
cha de su incapacidad, le corresponda del fondo de capitalizacién
constituido con las aportaciones definidas, a las que se refiere el
articulo 22.2.b) de las Especificaciones del Plan mas los rendi-
mientos, netos de gastos, que éstas generen.

=T
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Para los participes del Subplan 3, se reconoce una prestacion adi-
cional condicionada a que el fondo de capitalizacién constituido
supere al capital de cobertura de la prestacién de invalidez y las
derivadas de fallecimiento de invalido cubiertas por el Plan
(PRinv, PRviuinv y PRorfinv) incrementado en un 2%. Su cuantia
se determina como la diferencia entre ambas magnitudes.

Sélo devengaran esta prestacién adicional, por fallecimiento de
invélido, los beneficiarios designados por el participe, que al lle-
gar el momento de la invalidez, optd por el cobro en forma de
renta financiera y, a la fecha de su fallecimiento, no hubiesen
agotado totalmente su prestacién, o los designados por el partici-
pe que optd por el cobro en forma de renta reversible, segun los
términos y condiciones previstos en la opcién de cobro formulada.

En caso de reconocimiento por parte de la Seguridad Social de in-
capacidad revisable por mejoria con reserva de plaza al puesto de
trabajo antes de dos afios, la prestacion adicional de los subpla-
nes 2 y 3 se percibird en el momento en que desaparezca la obli-
gacion de reserva del puesto de trabajo.

3.3. PRESTACION DE VIUDEDAD Y ORFANDAD DE ACTIVOS
1. Prestacion minima garantizada de Viudedad de Activos.

Esta prestacidn consistira en una renta vitalicia, revaloriza-
ble y complementaria a la pension de viudedad de la Seguri-
dad Social.

En el caso en el que la Seguridad Social reconozca una pres-
tacion temporal de viudedad, la renta tendria la misma du-
racion que la prestacién publica.

El importe anual inicial de ia prestacién minima garantizada
de viudedad (C,,,) se obtiene aplicando la siguiente formula:

Cl’?u _P ‘Sfall

vss

Siendo:

Cviu © Cuantia inicial anual de la prestacién minima garan-
tizada de viudedad.

Stan : Salario anual pensionable, definido en el Art. 27 de
las Especificaciones del Plan, a la fecha en que se
produzca el fallecimiento del participe. &
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P, : Porcentaje a complementar del salario pensionable.
Este porcentaje serd el 50% y se vera afectado por
el porcentaje de convivencia que aplique la Segu-
ridad Social sobre la pensién de viudedad.

RYER: Pension anual de viudedad que le conceda la Seguri-
dad Social a la persona o personas con derecho a
la misma de acuerdo con la Seguridad Social.

Cuantia de la prestacion de viudedad cubierta por el Plan: El
importe anual inicial de la prestacién de viudedad cubierta
por el Plan se obtiene aplicando la siguiente formula:

PRV?u :CVm PCf

Donde:

PR, Cuantia anual inicial de la prestacion de viudedad cu-
bierta por el Plan.

Pt Porcentaje de cobertura de las prestaciones de falle-
cimiento de activo, determinado como:

Siendo:

VP;, el valor de la prestacién que le corresponde al

participe de la pédliza de ahorro que formaliza-
ria el promotor para la exteriorizacién de los
compromisos no integrados en el Plan como
consecuencia, en su caso, de la limitacidn de
aportaciones.

Aprobado el Plan de Reequilibrio de Noviembre 2002,
este valor es igual a la provision matematica que le
corresponde al Participe del Subplan 3 de la péliza n°
53.028 suscrita con CASER, mas el capital adicional
derivado de la disposicidn adicional 92 de las Especifi
caciones del Plan.

CC Capital de cobertura de las prestaciones de fa-

llecimiento, reguladas en el articulo 32 de las, s,
Especificaciones del Plan, determinadas s}n
ner en cuenta los porcentajes reductorés regu— s
lados en el articulo 38. L
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Prestacién minima garantizada de orfandad de activos.

Esta prestacion consistird en una renta temporal o vitalicia,
revalorizable y complementaria a la pensién de orfandad de
la Seguridad Social.

El importe anual inicial de la prestacion minima garantiza-
da de orfandad se obtiene aplicando la siguiente férmula
genérica:

Con‘ :Po'Sfa//‘Poss

Siendo:

Corr 1 Cuantia inicial anual de la prestacién minima garan-
tizada de orfandad.

Sran :  Salario anual pensionable, definido en el Articulo 27
de las Especificaciones del Plan, a la fecha en que se
produzca el fallecimiento del participe.

P, : Porcentaje a complementar del salario pensionable.
Si el niumero de huérfanos y familiares es n < 2, es-
te porcentaje serd el 20%, o el porcentaje que apli-
que en cada momento la Seguridad Social. Sin >2,
Po se calculara aplicando la siguiente féormula:

_I-P,
B n

P

(2

Poss : Pensidén real anual de orfandad que le conceda la
Seguridad Social al huérfano.

Cuantia de la prestacién de orfandad cubierta por el Plan:
El importe anual inicial de la prestaciéon de orfandad
(PROrf) se obtendra aplicando la siguiente férmula:

PRos = Coy P

Donde:

PRo+ Cuantia anual inicial de la prestacién de orfandad
cubierta por el Plan.

A D

Porcentaje de cobertura de las prestaciones deé fail

Pcf
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Prestacion minima garantizada a favor de familiares.

Esta prestacidn consistird en una renta vitalicia, revalori-
zable y complementaria a la pension a favor de familiares
de la Seguridad Social.

El importe anual inicial de la prestacién minima garantiza-
da a favor de familiares (Cfam), se obtiene aplicando la si-
guiente férmula genérica:

Cfam :Pf'Sfaﬂ_PFSS

Siendo:

Cram : Cuantia inicial anual de la prestaciéon minima garan-
tizada en favor de familiares.

Sran :  Salario anual pensionable, definido en el Art. 27 de
las Especificaciones del Plan, a la fecha en que se
produzca el fallecimiento del participe.

Ps : Porcentaje a complementar del salario pensionable.
Si el nimero de huérfanos y familiares es n < 2, es-
te porcentaje sera el 20%, o el porcentaje que apli-
que en cada momento la Seguridad Social. Si n> 2,
Pf se calculara aplicando la siguiente formula:

_1-P,

n

Py

Pess © Pension anual a favor de familiares que le conceda
la Sequridad Social al familiar superviviente.

Cuantia de la prestacién a favor de familiares cubierta por
el Plan: El importe anual inicial de esta prestacion a favor
de familiares (PRsm), Se obtiene aplicando la siguiente
formula genérica:

PRfam = Cﬁwm : PCf

Donde:

PR Cuantia anual inicial de la prestacidon a favor de fa-
miliares cubierta por el Plan.

- b oy

Pes Porcentaje de cobertura de las prestacionequ{é'\faﬂeji-
cimiento de activo definido en el punto anterior. - .
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La suma de las prestaciones minimas garantizadas de pen-
siones de viudedad, orfandad y a favor de familiares (Cviu,
Corf, Cfam), causadas por el fallecimiento del mismo parti-
cipe, incluidas las que, por estos mismos conceptos se per-
ciban de la Seguridad Social, no podra superar el 100% de
su salario anual pensionable a la fecha de su fallecimiento,
sin perjuicio de las revalorizaciones que procedan.

En caso de fallecimiento de algun participe del Subplan 2,
se reconoce una prestacion adicional cuya cuantia corres-
ponde con la cuota parte que, en la fecha de su falieci-
miento le corresponda del fondo de capitalizacion consti-
tuido con las aportaciones definidas, mas los rendimientos,
netos de gastos, que éstas generen en el Plan.

Para los participes del Subplan 3, se reconoce una presta-
cion adicional condicionada a que el fondo de capitalizacion
constituido supere al capital de cobertura de la prestacion
minima garantizada incrementado en un 2%, cuya cuantia
se determina como la diferencia entre ambas magnitudes.

3.4. PRESTACIONES DE VIUDEDAD Y ORFANDAD DE JUBILADOS

Solo devengaran prestaciones de Viudedad y QOrfandad de jubilados los
beneficiarios del Subplan 1, o los beneficiarios perceptores de rentas re-
versibles de los Subplanes 2 y 3 en los términos previstos en la opcién
de cobro formulada. Solo las prestaciones de viudedad y orfandad de
jubilados del Subplan 1 se consideraran prestacion minima garantizada.

1 Prestacion minima garantizada de viudedad de jubilados del Sub-
plan 1:

Esta prestacion consistird en una renta vitalicia y revalorizable.

En el caso en el que la Seguridad Social reconozca una presta-
cién temporal de viudedad, la renta tendria la misma duracién
gue la prestacion publica.

Cuantia de la prestacion minima garantizada: El importe anual ini-
cial de la prestacion minima garantizada de viudedad de jubilado
(Cviuj) se obtiene aplicando la siguiente férmula:

CM:PW-CM,

Siendo:
Cvi : Cuantia inicial anual de la prestacion minima garaﬁtlzada de
viudedad de jubilados.

COLEGLO PROFESIONAL
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Gub :  Cuantia anual de la prestacién minima garantizada de jubila-
cion que le corresponde al jubilado en la fecha de su falleci-
miento.

Py : Porcentaje de reversibilidad a la persona o personas con de-
recho a la misma de acuerdo con la Seguridad Social, dela
prestacion de jubilacién. Este porcentaje es el 50% % vy se
vera afectado por el porcentaje de convivencia que aplique
la Seguridad Social sobre la pensién de viudedad.

Cuantia de la prestacion de viudedad de Jjubilado cubierta por el
Plan: El importe anual inicial de la prestacion de viudedad de jubila-
do cubierta por el Plan (PRuy), se obtiene aplicando la siguiente for-
mula;

PRy =Citg - P

Donde:

PRuq  Cuantia anual inicial de la prestacién de viudedad de jubi-
lado cubierta por el Plan.

Paiub Porcentaje de cobertura de la prestacion de jubilacién, des-
crito en el apartado 3.1 anterior.

Prestacion minima garantizada de orfandad de jubilados del Sub-
plan 1:

Esta prestacion consistird en una renta temporal o vitalicia y revalo-
rizable.

El importe anual inicial de Ia prestacion minima garantizada de or-
fandad de jubilado, (Cui) se obtiene aplicando la siguiente férmula:

Siendo:

Cos : Cuantia inicial de la prestacién minima garantizada de orfan-
dad de jubilados.

Gue : Cuantia anual de la prestacion minima garantizada de jubila-

cion que le corresponda al jubilado en Ia fecha de su falleci-
miento. AR,
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Py:  Porcentaje de reversibilidad a los huérfanos de la prestacion
de jubilacion. Si el nimero de huérfanos es n [ 2, este por-
centaje serd el 20%, o el porcentaje que aplique en cada
momento la Seguridad Social. Si n > 2, Poj se calculara apli-
cando la siguiente formula:

Cuantia anual inicial de Ia prestacién de orfandad cubierta por el
Plan: El importe anual inicial de esta prestacion de orfandad de ju-
bilado (PROXfj), se obtiene aplicando la siguiente férmula:

PRyy =Coy P,

Donde:

PRas  Cuantia anual inicial de la prestacién de orfandad de jubi-
lado cubierta por el Plan.

Peiun Porcentaje de cobertura de la prestacién de jubilacién defi-
nido en el apartado 3.1. anterior.

3.5. PRESTACIONES DE VIUDEDAD Y ORFANDAD DE INVALIDQS

Devengaran las mismas prestaciones minimas garantizadas de viudedad
y de orfandad de invalidos, los beneficiarios de todos los Subplanes,
aungue para el Subplan 1 lo serdn también maximas.
1. Prestacién minima garantizada de viudedad de invalidos.

Esta prestacion consistird en una renta vitalicia y revalorizable.

En el caso en el que la Seguridad Social reconozca una presta-

cién temporal de viudedad, la renta tendria la misma duracion

que la prestacion publica.

El importe anual inicial de la prestacién minima garantizada de viu-
dedad de invalido (Cviui), se obtiene aplicando la siguiente formula:

C.=P,-C.

viti

Siendo:
c"...\ C"éx"{_:’(a. )

Cvwi:  Cuantia inicial anual de la prestacién minima ga}raﬁﬁzada_j’ la-dé -
viudedad de invalido.

COPLGH PROPESTGN AL
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Civ :  Cuantia anual de la prestaciéon minima garantizada de inva-
lidez, que estaba cobrando del Plan el incapacitado, a la fe-
cha de su fallecimiento.

En caso de que el causante fuera beneficiario de una presta-
cién de gran invalidez, se corregird esta cuantia aplicdndole
un porcentaje corrector de 100/150, a fin de asimilar la
prestacion, a la causada por incapacidad permanente abso-
futa.

En caso de que el causante fuera beneficiario de una presta-
cién de permanente total, con menos de 55 afios de edad,
se corregira esta cuantia, aplicdndole un porcentaje correc-
tor de 100/55, a fin de asimilar la prestacién a la causada
por incapacidad permanente absoluta.

En caso de que el causante fuera beneficiario de una presta-
cion de incapacidad permanente total, con 55 afios 0 mas de
edad, se le aplicara un porcentaje corrector de 100/75.

Py 1 Porcentaje de reversibilidad a la persona o personas con de-
recho a la misma de acuerdo con la Seguridad Social, de Ia
prestacion de invalidez. Este porcentaje sera el 50% y se
vera afectado por el porcentaje de convivencia que aplique
la Seguridad Social sobre la pension de viudedad.

Cuantia de la prestacion de viudedad de invalido cubierta por el
Plan: El importe anual inicial de la prestacion de viudedad cubierta
por el Plan (PR,.,), se obtiene aplicando la siguiente formula:

PRViui = CViui ’Pc

inv

Donde:

PRwi  Cuantia anual inicial de la prestacién de viudedad de inva-
lido cubierta por el Plan.

Peivw Porcentaje de cobertura de las prestaciones de invalidez,
descrito en el apartado 3.2 anterior.

Sobre este importe seran de aplicacion los porcentajes reductores
derivados de la limitacién de aportaciones del Plan regulados en el
articulo 38 de las Especificaciones de Plan.

O EGH PROPT STON 4
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2. Prestacion minima garantizada de orfandad de invalidos.

Esta prestacion consistird en una renta temporal o vitalicia y revalo-
rizable.

El importe anual inicial de la prestacion minima garantizada de or-
fandad de invalido, (C,ys), se obtiene aplicando la siguiente formula:

Corﬁ:Poi'Cinv

Siendo:

Con:  Cuantia inicial anual de la prestacién minima garantizada de
orfandad de invalido.

Civ : Cuantia anual de la prestacién minima garantizada de inva-
lidez que le corresponde al invélido en la fecha de su falle-
cimiento.

En caso de que el causante fuera beneficiario de una presta-
cion de gran invalidez, se corregira esta cuantia, aplicandole
un porcentaje corrector de 100/150, a fin de asimilar la
prestacion, a la causada por incapacidad permanente abso-
luta.

En caso de que el causante fuera beneficiario de una presta-
cién de incapacidad permanente total, con menos de 55
afios de edad, se corregird esta cuantia, aplicindole un por-
centaje corrector de 100/55, a fin de asimilar la prestacion a
la causada por incapacidad permanente absoluta.

En caso de que el causante fuera beneficiario de una presta-
cion de incapacidad permanente total, con 55 afios 0 mds de
edad, se le aplicara un porcentaje corrector de 100/75.

Ps :  Porcentaje de reversibilidad a los huérfanos de la prestacion
de invalidez. Si el nimero de huérfanos es n < 2, este por-
centaje serd el 20%, o el porcentaje que aplique en cada
momento la Seguridad Social. Si n > 2, Poi se calculard apli-
cando la siguiente férmula:

OO 0000 RO SN AL
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3.6.

3.7.

Cuantia anual inicial de la prestacion de orfandad de invalido cu-
bierta por el Plan: El importe anual inicial de esta prestacion de or-
fandad de invalido (PRn+), se obtiene aplicando la siguiente férmu-
la:

PRodi :Cofﬁ'Pcmv

Donde:

PRos  Cuantia anual inicial de la prestacién de orfandad de invalido
cubierta por el Plan.

Panv  Porcentaje de cobertura de la prestacién de invalidez defini-
do en el apartado 3.2. anterior.

PRESTACIONES DE LOS PARTICIPES EN SUSPENSO

De acuerdo con el Reglamento del Plan, cuando los participes en sus-
penso causan prestacion por fallecimiento, invalidez o jubilacién, tienen
derecho a un capital igual al valor final de sus derechos consolidados a
la fecha en que pase a la situacion de participe en suspenso, capitaliza-
dos financieramente a la tasa real de rentabilidad que obtenga el Plan
en el Fondo desde esa fecha hasta el momento de la percepcion de la
prestacion.

Se trata por tanto de una capitalizacion financiera e individual de sus
derechos consolidados al pasar a la situacién de participe en suspenso.

REDUCCION DE PRESTACIONES

El Reglamento del Plan prevé que si, como consecuencia de que el coste
anual de un participe supera el limite maximo de aportaciones previsto
en el Reglamento y el Promotor aporta al Plan por su cuenta exacta-
mente dicho limite maximo, las prestaciones definidas del participe, cu-
biertas por el plan se reduciran en el importe que actuariaimente sea
necesario.

Las prestaciones definidas de jubilacion y derivadas solo se reduciran si
previamente las aportaciones para las contingencias de invalidez, viude-
dad y orfandad de activos se han tenido gue reducir hasta anularse.
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El exceso sobre el limite correspondiente tanto a prestaciones definidas
del subplan 1 para las contingencias de jubilacién, como a las aportacio-
nes definidas de jubilacion del subplan 2, y las contingencias de incapa-
cidad y fallecimiento de ambos subplanes, se incorporardn a la péliza de
seguros n° 53.041 y aportaciones definidas de jubilacién y prestaciones
definidas para las contingencias de incapacidad v fallecimiento del sub-
plan 3, se incorporaran a la péliza de seguros n° 53.028. Ambas pélizas
suscritas por la Confederacion Espafiola de Cajas de Ahorro, como to-
madar del seguro, con CAJA DE SEGURQS REUNIDOS, Compaiiia de
Seguros y Reaseguros, S.A. (CASER).
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II. TABLAS DE SUPERVIVENCIA, MORTALIDAD E INVALIDEZ

Las hipétesis utilizadas para el calculo de las prestaciones definidas del plan

son:
1. Tablas de supervivencia y mortalidad.
Para la valoracion de los compromisos del Plan se utilizaran las tablas
PERMF-2000/P
La aplicacion de las tablas se realiza sobre edades actuariales.
2. Tablas de invalidez de activos.

Se utilizaran tablas que atribuyen los siguientes tantos anuales de inva-
lidez por tramos de edad:

Edad Probabilidad
15-44 0,5 por mil

45 - 54 1,0 por mil

55 en adelante 2,5 por mil

3. Tablas de actividad de empleados.

Las tablas de supervivencia de activos se corregiran deduciendo las pro-
babilidades de invalidez que figuran en la tabla adjunta, para obtener
las tablas de actividad que serdn las que se apliquen en las valoracio-
nes.

Dicha correccion se efecttia determinando unas probabilidades de activo
que se calculan de acuerdo al siguiente método:

B=La(,Pe-q.,) ; con [5=],

Ello implica, subsiguientemente, la consideracién de la supervivencia to-
tal de invélidos durante el afio en que pasan a dicha situacion.

CORLEGE PROPESTON AL
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III. TIPO DE INTERESES TECNICO

El tipo de interés técnico nominal serd igual al tipo de interés maximo permiti-
do al cierre de cada ejercicio en que se efectie la valoracién actuarial, resultan-
te de la aplicacion del articulo 3 de la Orden EHA/407/2008, de 7 de febrero,
por la que se desarrolla la normativa de Planes y Fondos de Pensiones en mate-
ria financiero actuarial, del régimen de inversiones y de procedimientos regis-
trales.

El factor de actualizacidn sera:

’ /
1+,

v -

Al cierre del ejercicio 2008 el tipo de interés nominal serd del 4,27%.
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IV. OTRAS VARIABLES

1. Tasa nominal anual de crecimiento salarial.
Los salarios se proyectaran a una tasa nominal:
Sn= 2,28 %

Para los participes de este plan de empleo que como consecuencia de
situaciones de prejubilacién hayan causado baja en la CECA, Ia tasa de
revision de salarios sera: Sn= 1,60 % dado que no devengan trienios ni
ascensos por antigiiedad.

2. Tasa nominal anual de crecimiento de bases de cotizacion.
bn: 2,0 0/0

Las bases de cotizacidn se proyectaran a una tasa nominal del 2,0 %.
Para el calculo de las prestaciones de jubilacion y derivadas, las bases
se incrementan hasta alcanzar el salario real con el tope correspondien-
te a la base maxima de su grupo de tarifa.

Para participes de este plan de empleo que como consecuencia de si-
tuaciones de prejubilacién hayan causado baja en la CECA, suscribiendo
convenio especial de cotizacién con la Seguridad Social, la tasa nominal
anual de crecimiento de bases de cotizacidn para todas las prestaciones
serd del 2,0 %.

3. Tasa nominal de crecimiento de bases maximas de cotizacién. Las ba-
ses maximas de cotizacién se proyectardn a una tasa nominal del 2,0
%.

bnmax: 2,0 0/0
4. Tasa de inflacién prevista.
El I.P.C. previsto se estima en:
qa=2,0%
5. Tasa de revisién de pensiones
De acuerdo con el articulo 38 de las especificaciones del Plan, la tasa de
revision de pensiones aplicable serd el incremento salarial que se apli-
que anualmente para los empleados en activo, con el tope del incre-
mento del I.P.C. de ese afio (2,0 %). Debido a Ia especial estructura de

los salarios de referencia, con componentes revisables y no revisablesg\ S—
la tasa efectiva de revisién se establece en:

r=1,20%
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V. SISTEMA DE CAPITALIZACION Y METODO DE VALORA-

CION ACTUARIAL

El sistema financiero-actuarial que adoptard el Plan es el de "CAPITALIZA-
CION ACTUARIAL INDIVIDUAL", salvo para la prestacion de jubilacién del
Subplan 2 y 3 para la que, al estar definida su aportacion y no la presta-
cion, se adoptara el sistema financiero-actuarial de "CAPITALIZACION FI-
NANCIERA INDIVIDUAL".

Para las prestaciones definidas de jubilacién y sus derivadas del Suplani, el
método de calculo para determinar el coste normal es el "método de pres-
taciones proyectadas en funcion de la edad de entrada".

Para las prestaciones definidas de viudedad, orfandad e incapacidad de to-
dos los subplanes, la determinacién del coste anual se basara en la cobertu-
ra de las obligaciones que se devenguen cada afo, no dando lugar a la
constitucion de provisiones matematicas. El coste anual serd igual a la pri-
ma de seguro necesaria para la cobertura de las contingencias durante el
afno natural, a través de la péliza de seguros suscrita con Caser con num.
52.557, en la que se aseguran los capitales en riesgo del Plan de acuerdo
con lo especificado en el epigrafe VI.4.

COLPGHY PROPESTON A}
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VI. FORMULAS APLICADAS PARA LA DETERMINACION DEL

COSTE DEL PLAN
1. VALOR ACTUAL ACTUARIAL TOTAL
1.1. PRESTACIONES DE BENEFICIARIOS
1.1.1. JUBILACION
De acuerdo con el sistema financiero-actuarial aplicado a las pres-

taciones definidas del Plan, el valor actual actuarial de la presta-
cién de jubilacién para jubilados ya causados serd:

VAPC s = Pyu-(Va;i, )"

Siendo:

VAPC;» Valor actual actuarial de la prestacion de jubilacion para
jubilados ya causados.

Piw Cuantia anual de la prestacién de jubilacién a percibir a lo
largo del afio natural siguiente. En caso de no disponerse
de dicho dato, se estimara como la pension percibida du-
rante el Gltimo afio natural, incrementada con la hipétesis
de crecimiento de pensiones.

(Va;in™, Renta mensual, pospagable, vitalicia desde la edad x y
creciente en progresion geométrica de razén (1 + r).

(Vaii ) =3 (1+7) -(-;—i,-,,pr"’ +;—j, pr’)
1 e in
I+r

Wi

Siendo j, = f(ri,) ; i, =

1.1.2. VIUDEDAD DE JUBILADOS
De acuerdo con el sistema financiero-actuarial aplicado a las presta-

ciones definidas del Plan, el valor actual actuarial de la prestacion de
viudedad de jubilado causado serd:

VAP Zp;uj'm/ qeal, y (Va’.ir)igltz)
=1

COPRGI PROPESION AL
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N P PROPESTON,

st

Siendo:

VAP

Pt vitg

Pjub

t—l/qx

t-1Py

Valor actual actuarial de Ia prestacion de viudedad de ju-
bilados causados.

Prestacion de viudedad del afio t
Pirm] - [)1{]"101'14,‘)(]+ r)" l

Porcentaje de viudedad de jubilado definido en el epigrafe
1.3.4 de la presente base técnica.

Cuantia de la prestacion que percibe el jubilado poten-
cialmente causante a partir de la fecha de referencia. Si
la primera pensién proyectada corresponde a un ejercicio
distinto, Py llevara incorporado el incremento correspon-
diente.

Probabilidad de fallecimiento del jubilado en el afio t .

Probabilidad de que el conyuge viva en el afio t-1.

d(12) (12

1
(Va,'ir)y+t =05 ([+ in)é +py+t»1 ’ (1+ I‘) ) (Va’.i’)wz‘

En caso de causarse prestaciones temporales segun se recoge
en el epigrafe 1.3.4, de la presente base técnica, el valor ac-
tual actuarial de la prestacion de viudedad de jubilado causa-
do sera:

2

d(12)

I//IPviuj = Z .p\lfiuj t l/q.t‘[w]py ) Vt(Va)lr yrtn- y—t

1.1.3. ORFANDAD DE JUBILADOS

De acuerdo con el sistema financiero-actuarial aplicado a las presta-
ciones definidas del Plan, el valor actual actuarial de Ia prestacion de
orfandad de jubilados causados sera:

3 w
VAP.5 = ZZP;@/'} 179, 1pw-v'~(Va,'i, 7u(+1122fvf

=1 t=1
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Siendo:

h; hy ,h; ,h: (edad de cada hijo del jubilado menor de la
edad limite de orfandad).

L Edad limite de orfandad vigente a la fecha de referencia
del calculo.

VAP, Valor actual actuarial de la prestacion de orfandad de ju-

bilados causados.

Phs,=02.p™(14r)"

t-1Phj Probabilidad de que el hijo de edad h; sobreviva t-1 afios.
p — lthJ
1 gy lhj

(Va; ] r);iy‘(:iZ-le-t = 015 : (1 +j n)é + phj+t-1 : (1 +r ) (Va;i r)fﬁh -t

Si existen hijos incapacitados la renta de orfandad serd vitalicia en
lugar de temporal.

1.1.4. INVALIDEZ
De acuerdo con el sistema financiero-actuarial aplicado a las presta-

ciones definidas del Plan, el valor actual actuarial de la prestacion de
invalidez causada sera:

VAPCvmv B [)iw'(Va;ir)_(rlz)
Siendo:

VAPGC;,, Valor actual actuarial de la prestacién de invalidez causa-
da.

Piw Cuantia anual de la prestacién de invalidez a percibir a lo
largo del siguiente afio natural.
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1.1.5. VIUDEDAD DE INVALIDO

De acuerdo con el sistema financiero-actuarial aplicado a las presta-
ciones definidas del Plan, el valor actua! actuarial de la prestacion de
viudedad de invalido causado sera:

d(12)
Y

VAPw‘ui :Zpifiui.,,_j/qx' ,,,,,,Py‘Vt‘(Va,'ir)

t=1

Siendo:

VAP, Valor actual actuarial de la prestacion de viudedad de in-
validos causados.

Powi = Pvi-p,, (1 + r)H

Pinv Cuantia de la prestacién que percibe el invalido poten-
cialmente causante a partir de la fecha de referencia. Si
la primera pension proyectada corresponde a un ejercicio
distinto, Py, llevara incorporado el incremento correspon-
diente.

Pvi Porcentaje de viudedad de invalido definido en el epigrafe
1.3.5 de la presente base técnica.

t-1/0x Probabilidad de fallecimiento del invélido en el afio t.

t-1Py Probabilidad de que el conyuge viva en el afio t-1.

En caso de causarse prestaciones temporales segun se recoge
en el epigrafe 1.3.5, de la presente base técnica, el valor ac-
tual actuarial de la prestacién de viudedad de incapacitado
causado sera:

n
_ t t R Y: (( ¥
VAPvzuz ”‘vaiui.t ]/qx.ﬁ]py .V (Va’lr)yw:n y-t
el

1.1.6. ORFANDAD DE INVALIDO

De acuerdo con el sistema financiero-actuarial aplicado a las presta-
ciones definidas del Plan, el valor actual actuarial de la prestacion de
orfandad de invalido para invélidos causados sera:

3 w 3
— L. \d(12
VAP o = Z Pfxﬁ,j ) M/qx' ru1pf;,~'Vt'(V3, Ir hj,;,t’)L W ,1;[ e

j=1 =
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Siendo:

VAP Valor actual actuarial de la prestacion de orfandad de in-
validos causados.

Piﬂjﬁ,j = 0!2 va(l + '.)’“1

Si existen hijos incapacitados la renta de orfandad serd vitalicia en
lugar de temporal.

1.1.7. VIUDEDAD
De acuerdo con el sistema financiero-actuarial aplicado a las presta-

ciones definidas del Plan, el valor actual actuarial de la prestacion de
viudedad causada sera:

VAPCu = Pu (Vasi,)”
Siendo:

VAPC,, Valor actual actuarial de la prestacion de viudedad causa-
da.

Puis Cuantia anual de Ia prestacién de viudedad a percibir a lo
largo del siguiente afio natural.

1.1.8. ORFANDAD
a) De acuerdo con el sistema financiero-actuarial aplicado a las

prestaciones definidas del Plan, el valor actual actuarial de la
prestacion de orfandad causada sera:

VAPC,, =P, -(va;i ")

XL-x
Siendo:

VAPC+ Valor actual actuarial de la prestacién de orfandad cau-
sada.

Pt Cuantia anual de la prestacion de orfandad.

(Va Ir xLx (1+r)’ (24i1p VH+ """ tpx'vt)
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b) En caso de huérfanos incapacitados, las rentas seran vitalicias.
1.2. PRESTACIONES DE PARTICIPES
Para todos los calculos las magnitudes Sx y BCx se entienden como
el ultimo dato real de Salarios y Bases, y por tanto, su referencia es
el afio anterior a aquel en el que pueden comenzar a generarse pres-
taciones.
1.2.1. JUBILACION

Esta prestacion definida sélo se devengara por los participes del Sub-
plan 1.

De acuerdo con el sistema financiero actuarial aplicado a las presta-

ciones definidas, el valor actual actuarial de la prestacion de jubila-
cidn para cada participe sera:

VA])J‘uh s P]{]ub “ejub-x pi . Vejub—x : (Va,'[r)gj]z
Siendo:

VAP,  Valor actual actuarial de la prestacion de jubilacion para ca-
da empleado activo.

PRyb Cuantia inicial anual de la prestacion de jubilacién.

PR]ub = [P] ' S_,ub - Pjsy ) Blejub]. quub

S = Sx(l i Sn),
! ejub-x
Sx+t salario anual pensionable a la edad x+t.

BR..+  Base reguladora anual a la edad x+t
BReii = (BCeiist BCit)/ 2
BCrivs = BCeri/ (11 b,)

BCx+«  Base de cotizacion anual a la edad x+t.

P Porcentaje a complementar del salario pensionable. k ,
AL 35
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Porcentaje regulador de la Seguridad Social en funcion de
los afios de cotizacion.

Porcentaje de cobertura de la prestacion de jubilacién y sus
derivadas definidas en el apartado 3.2. anterior.

eubxP”x  Probabilidad de que un empleado activo de edad x perma-

nezca activo hasta la edad reglamentaria de jubilacion
(ejub).

a
le]ub

I

a
ejub xpx n

1.2.2.. VIUDEDAD DE JUBILADO

Esta prestacion soélo se devengara por los beneficiarios del Sub-
plan uno.

De acuerdo con el sistema financiero-actuarial aplicado a las
prestaciones definidas del Plan, el valor actual actuarial de la
prestacion de viudedad de jubilados para los empleados activos
sera:

(24
d(12)

VAPviu] = Z PRi’WJ : qxf't-l't Ip,[:v ’ tulpy ’ VI ’ (Va’.if)vn

Siendo:

VAP, valor actual actuarial de la prestacion de viudedad de
jubilado para cada participe.

PRy prestacién de viudedad de jubilado cubierta por el
Plan, que recibird el conyuge beneficiario por el falle-
cimiento del jubilado en el ano t-1.

(ejub-x)

anuj:ij.Pjub'(]J(”r),

Pvj Porcentaje de viudedad de jubilado definido en el epi-
grafe 1.3.4 de la presente base técnica.

PRjub prestacion de jubilacion cubierta por el Plan, determi-
nada como se expuso en VI.1.2.1.
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«1p™"x  Probabilidad de que el participe llegue activo a la edad
de jubilacién, v sobreviva, hasta la edad x+t-1.

'
ayv le]ub lert~1
1] px R
lx le]ub

1.2.3. ORFANDAD DE JUBILADO

Esta prestacion sélo se devengara por los beneficiarios del Sub-
plan 1.

De acuerdo con el sistema financiero-actuarial aplicado a las
prestaciones definidas del Plan, el valor actual actuarial de la
prestacion de orfandad de jubilados para los empleados activos

sera:
3 ) da(12)
VAPoi =2 D PRYs G i i Py Vo Wai )yl
Fed tepub-x+1
Siendo:

hy h,y ,h, ,hs (edad de cada hijo del jubilado menor de la
edad limite de orfandad).

L Edad limite de orfandad vigente a la fecha de referencia
del caiculo.

VAP,; valor actual actuarial de la prestacion de viudedad de
jubilado para cada participe.

PR'yq; prestacion de orfandad de jubilado, que recibira el hijo

beneficiario j por el fallecimiento del jubilado en el afio
t.

t—~(ejub - x)

PRtorfj,j:O’Z'PRjub'(l f r)

COLRECOG PROFESHONAL
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2. VALOR A AL A ARIAL DE LOS SERVICIOS PASADOS

2.1. SERVICIOS PASADOS POR LOS DERECHOS A CONSOLIDAR EN
EL PLAN A LA FECHA DE SU FORMALIZACION

a) El valor actual actuarial de estos servicios pasados SP;“ se cal-

cula, para los participes en activo del Subplan 1, de acuerdo con
la siguiente férmuia:

e

VAP s VAP iy VAP o)
ast xe

Sp =

Siendo:

aspye afios de servicio pasados del participe a la fecha de for-
malizacion del Plan.

ast,e afos de servicio totales del participe en la fecha en la que
se jubile.

b) Para los participes en activo del Subplan 2 los servicios pasados
a la fecha de formalizacion del Plan corresponderan a su fondo
individual acumulado por la Entidad Promotora con las aporta-
ciones definidas cada ano en el Convenio Colectivo, capitalizadas
al interés técnico nominal del Plan.

2.2. FONDOS A CONSOLIDAR EN EL PLAN POR LAS PENSIONES
AUSADAS A LA FECHA DE SU FORMALIZACION

Para los beneficiarios de ambos Subplanes por pensiones causadas a
la fecha de formalizacion del Plan, los fondos a consolidar en el Plan
corresponderan al valor actual actuarial de sus prestaciones futuras,
de acuerdo con las férmulas que se especifican en el epigrafe 1 de
este capitulo.

2.3. SERVICIOS PASADQS RECONQCIDQS POR EL PROMQTQR A
LA FECHA DE PUBLICACION DE REGLAMENTO DE PLANES Y
FONDOS DE PENSIONE .11.

Estos servicios pasados se calculan de acuerdo con lo establecido en
la Disposicién Transitoria Segunda del Reglamento de Planes y Fon-
dos de Pensiones, como consecuencia del reconocimiento de servicios
pasados que efectue el Promotor del Plan para los empleados en acti-
vo al 29 de Junio de 1987 y a los efectos de la restriccion a la movili-
dad de los derechos consolidados que prevén las especuﬁcacnones del« £ s
Plan de Pensiones. o

CObPLHD PROPESION AL AR
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2.4. SERVICIOS PASADOS POR LOS DERECHOS A CONSOLIDAR EN

EL PLAN MEDIANTE EL SEGUNDO PLAN DE REEQUILIBRIO

a) Aplicando el método indicado en el apartado V de esta base téc-
nica, el valor actual actuarial de estos servicios pasados SP* se
calcula, para los participes en activo del Subplan 1, de acuerdo
con la siguiente formula:

ejub x )
SPY =yAMPY -3 CNG var, )
=1

donde:

SPJ(‘) Servicios pasados correspondientes a la mejora de

prestaciones que se integra en el plan, correspondien-
te a la prestacién j (para prestaciones de ahorro) para
el participe de edad x a la fecha de referencia del plan
de reequilibrio (31.12.2001).

VAMP;’” Valor actual actuarial del coste total de la mejora de

prestaciones que se integra en el plan, correspondien-
te a la prestacion j (para prestaciones de ahorro) para
el participe de edad x a la fecha de referencia del Plan
de Reequilibrio. Este valor se calcula como diferencia
entre el valor actual de las prestaciones definidas en el
apartado VI1.1.2. antes y después de la modificacion de
las especificaciones del plan para la integracion de los
nuevos compromisos.

VAMP™ =VAPP™ — AP~

()
CN é}ij) Coste normal del afio t correspondiente al participe de

edad x a la fecha de referencia del plan de reequilibrio
necesario para financiar la mejora de prestaciones que
se integran en el plan correspondiente a la prestacion

j.
CN§) =CN§) -(L+s,) ™
VAMP©
(,VN(,ge) — J
o (Va'i Ly 12k

n*"nSxe heiub xe S

Siendo xe la edad del participe a la fecha de ingreso en el co
lectivo.
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2 ejub xe t 11 13

i .. WIZ2)a . . a t 1 a t

(Va’ 1,/s, xe heejub-xe Z(1+‘Sn) .(E;'r»]pxe Py -V +‘2_;[tpxe P V )
= :

Una vez reconocidos en el plan estos servicios pasados se inte-

gran junto con las provisiones matematicas constituidas en el

plan hasta la fecha para calcular los nuevos costes normales del

Plan, tomando como edad de entrada de los participes a la fecha

de integracién de los derechos por servicios pasados.

b) Cualquier uiterior reconocimiento de servicios pasados se realiza-
ra de acuerdo con este criterio.

2.5. FONDOS A CONSOLIDAR EN EL PLAN POR LAS PENSIONES
CAUSADAS MEDIANTE SEGUNDO PLAN DE REEQUILIBRIO

Para los beneficiarios de ambos Subplanes por pensiones causadas a
la fecha de formalizacion del Plan, los fondos a consolidar en el Plan

corresponderan al valor actual actuarial de sus prestaciones futuras,
de acuerdo con las formulas que se especifican a continuacion:

- El valor actual actuarial de las prestaciones causadas a la fecha
de realizacién del cédlculo sera:

=P . (Va;irm)xm

Causada .,

VAP

causada

Siendo:

VAP.usada  Valor actual actuarial de la prestacion causada para
cada beneficiario.

Peausadarmy  Cuantia mensual de la prestacion causada de cada
beneficiario a la fecha de referencia del calculo.

(Va;irm).m Renta mensual, pospagable vitalicia desde la edad
Xm y creciente en progresion geomeétrica de razén
(1+ry)

Wasirm)., =3 (1+r,)"" L
=30

xm

t numero de periodos mensuales.

lemar numero de vivos cada mes, calculados mediante in-
terpolacién de “I,” anuales. :

HOE Entemlim i

AN RPN AT A g
COLECH ) PROFEEMGM AL



Institiier do Nonrios Expaioles

E! valor actual actuarial de las prestaciones de viudedad deri-
vada del fallecimiento del beneficiario sera:

r -
VAPvmd Z Vil gy 1 qu 14 1pvrn ’ ' (Va’lrm)ym,”

t=xm+]

Siendo:

VAP Valor actual actuarial de la prestacion de viudedad
derivada de fallecimiento del beneficiario.

P yiudim) Cuantia mensual de la prestacién de viudedad deri-
vada generada en el momento t:

; B ’ e
Pviud( ) 05 1)(m) (1+rm)
i Tasa nominal de interés mensual.

vt Factor de actualizacion.

V= )
RS

El valor actual actuarial de las prestaciones de orfandad deri-
vada del fallecimiento del beneficiario sera:

Z Z orfd, jem) t1 qu't —Iphjm ‘(Va’-irm)hj,m,y;L,,,th,,,

tol t xm+l

Siendo:

VAP 4 Valor actual actuarial de la prestacion de orfandad
derivada de fallecimiento del beneficiario.

Plorfdtrm) Cuantia mensual de la prestacién de orfandad deri-
vada generada en el momento t para el huérfano j:

]{arrfd( ) = 0 2- ])cauvada( (1+rm )’””x"’
L Edad limite de orfandad en meses vngente afla”fecha ,?'

de referencia del calculo.
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3. COSTE NORMAL DEL PLAN

El coste normal de los participes en activo del Subplan 1 se determina co-
mo una aportacién mensual, pospagable y creciente anualmente con la
misma tasa de crecimiento prevista para el salario pensionable (s,).

A continuacion se detalla su férmula de calculo.

3.1. JUBILACION.
i) PRED roreo” VAPSS — SPU
CN jup = (12)a
(Va’.i" 3 S”)xe:eiub xe
Siendo:

PRED* L. Porcentaje reductor de la prestacion derivado de la limita-
cién de aportaciones prevista en el Reglamento del Plan,
determinado en la anterior revision para las prestaciones
de jubilacién, viudedad de jubilado v orfandad de jubila-
do. Para x = X, dicho porcentaje es el 100%.

CN("e’,-ub Coste normal del plan para el participe, para la prestacion
de jubilacién, a la edad de integracion de los nuevas pres-
taciones del participe en el plan (x.).

VAP>®), Valor actual actuarial de la prestacién de jubilacién, a la

edad de integracion de las nuevas prestaciones del parti-
cipe en el plan.

VAP = VAP s v Do V™

(Va,‘in,'~',,)(]2)a = ejugxe(14 Sn)lil (% t zl’ie‘VM +£' 1p2e'Vl)

xecejub-— xe prass 2 4

CNWyp Coste normal del plan para el participe, para la prestacion
de jubilacion, a la edad (x) correspondiente a la fecha de
referencia.

- v X~ xe
CN% = CN%-(1+ s5,)

El coste normal a la edad x se incrementa en la cuantia necesaria para la
financiacion del margen de solvencia minimo:

CNY, = CNS (14 8,)" -1+ T,,.)

O PGH) PROTE SN AL
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Siendo:

Tmsm Porcentaje que representa el margen de solvencia minimo sobre
la provisién matematica.

3.2. VIUDEDAD DE JUBILADO.

N = PRED S horo VAP — SPhe
. viuj

T (12)a
(Vay Ins Sﬂ)m verejub—xe
Siendo:
CN*;  Coste normal del plan para el participe, para la prestacion

de viudedad de jubilado, a la edad de integracion de las
nuevas prestaciones del participe en el plan (x.).

VAP(""’VM- Valor actual actuarial de la prestacion de viudedad de ju-
bilado, a la edad de integracién de las nuevas prestacio-
nes del participe en el plan.

a

VAP = VAP ¢ Py yoBu VT

Ye Edad del cényuge a la fecha de integracion del participe
en el plan.
B (12)a ejub - xe P 117 “ I3 a
(Va’ l”’.Sﬂ)xe,ye:ejub e PZI (1+S’7) (E;—r ipxe.l"lpye V! ] +—2_21pxe.tpye i
CN(’"VM Coste normal del plan para el participe, para la prestacién

de viudedad de jubilado, a la edad de determinacién del
coste normal (x).

, . x xe
CN(’in] 3 (N(;xtz_; : (1 4 Sn)

El coste normal a la edad x se incrementa en la cuantia necesaria para la
financiacién del margen de solvencia minimo:

CNGs = CNYsatn- (14 5, )7+ T,,.)
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3.3. ORFANDAD DE JUBILADO.

~ B/ xe) y(xe)
ey PRED koo VAP — SP5
(/ijj - L (12)a
(Va,l,,,s,,

xe . he ejub~xe

Siendo:

CN>®) ¢ Coste normal del plan para el participe, para la prestacion
de orfandad de jubilado, a la edad de integracion de las
nuevas prestaciones del participe en el plan (x.).

VAP*®5  Valor actual de la prestacién de orfandad de jubilado, a la

edad de integracion de las nuevas prestaciones del parti-
cipe en el plan.

VAPS) = VAP org « o o V™

ek i, oo 13 :
(Va’ I”’S”)xe,h:ejub e IZ:I (1+Sn) -(ﬁ.t~flpxe 'ph V +};'fpxe 'ph V
CN@qq Coste normal del plan para el participe, para la prestacion

de orfandad de jubilado, a la edad de determinacion del
coste normal (x).

CNS; CNSJ-(1rs) ™

ph sera : 1 si existen hijos menores del limite de orfandad.
0 si no existen hijos menores del limite de orfandad.

En caso de que el participe se haya beneficiado de aplicacion de exce-
dentes o aportaciones extraordinarias, se reducird, para determinar su
coste normal, el valor actual de prestaciones que es preciso financiar
en el porcentaje que dicha aplicaciéon de excedentes o aportacién ex-
traordinaria haya supuesto sobre el coste.

El coste normal a la edad x se incrementa en la cuantia necesaria para la
financiacion del margen de solvencia minimo:

CNss = CNo (14 5, )7 -1+ T,,,)
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4. COSTE ANUAL DE LAS PRESTACIONES DE RIESGO.

Para las prestaciones definidas de viudedad, orfandad e incapacidad de
los participes en activo de todos los subplanes el coste anual se calcula-
ra teniendo en consideracion el aseguramiento de dichas prestaciones a
cargo del Plan. Por ello, los costes anuales devengados para cada con-
tingencia se determinardn aplicando al capital en riesgo de cada contin-
gencia la tarifa de primas vigente en cada momento. Dichas tarifas de
primas se relacionaran cada vez que sufran alteraciéon, como anexo a
esta base técnica. Los capitales en riesgo del suplan 1 y 2 se aseguraran
en su totalidad, mientras que los subplan 3 se minoraradn en el importe
de los fondos de capitalizacién constituidos al cierre del dltimo ejercicio.

Las condiciones generales del contrato de seguro, asi como las condicio-
nes particulares y tarifa de primas aplicables se anexan a esta base téc-
nica.

CN&ieo = CNot + CNG + NS + CNSL+ CNS
4.1. INVALIDEZ.

N = f.CcCx Para el Subplan 1y 2

my

N = f-CC*") — FC  Para el Subplan 3

v rix)
m(x) (N
[ xe(x sz Vm;l
L= I i
v v(xt] ) id(12)
CCmn= PR Wasi, ),

PREY =P, 8- (I 4 5,)- Pus- BR- (L1 B)] P,

Siendo:

CN™,, Coste anual del plan para el participe, para la prestacién de
invalidez, a la edad (x) correspondiente a la fecha de refe-
rencia.

CN™¥,, Coste mensual equivalente al coste anual CN%,,, de invali-
dez.

f Tarifa de primas anexa.

CC*+V,, Capital de cobertura correspondiente a la prestacién de inva-
lidez.
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. . t-1
/“, . Namero de activos a la edad x + (=)
R 7] 12
Sx Salario anual pensionable a la edad x.
1
(Vagir )55 =0,5(1+i, )% +(1+r)-(V,, )
FC Fondos de capitalizacion constituidos al cierre del Gitimo
gjercicio.
4.2. VIUDEDAD DE INVALIDOS.
CN%. = f-CCl para subplan 1y 2

CN®. = f-Ccct?-FC para subplan 3

viui viui

(xJ

C Nzﬁ) = - CN i
f: ,l.f,f;(';{?_/!_z ‘Vm;l
aon ]

dii2)

w
~or(vil) 1 o f * g
CCS = PR 14y 2, V' -aii )
1=]

PRED = Pvi- pei(1 1 r)

Siendo:
CN™,,,  Coste anual del plan para el participe, para la prestacidn de
viudedad de invalido, a la edad (x) correspondiente a la fe-

cha de referencia.

CN™),; Coste mensual equivalente al coste anual CN®,,,; de viude-
dad de invalido.

CCU+b,, Capital de cobertura correspondiente a la prestacion de
viudedad de invalido.

0 B PROPE SHOINAR
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4.3. ORFANDAD DE INVALIDOS

N = f-CCO" para subplan 1y 2

N=f-CcC%"~FC parasubplan 3

, CN%;
CNS =
12 .
{T xt-1)/12 Vr/iz‘l
R |

M = 11l :.( .. Y(12)
”’7’ ZZP orfi I/qrw tph; V Va’ Lrdwjaeiact byt

j=l =1

PRy =K, Pl +r)
K, = Min(0,2;0,5/n)

Siendo:

CN®,4 Coste anual del plan para el participe, para la prestacién
de orfandad de invalido, a la edad de determinacidén del
coste normal (x).

CN™9,s  Coste mensual equivalente al coste anual CN®,,; de or-
fandad de invalido.

CC™*Y 4 Capital de cobertura correspondiente a la prestacién de
orfandad de invalido.

4.4. VIUDEDAD DE ACTIVOS.

CNG, = f-CC8%)" para subplan 1y 2

CN% = f-cCc%”~FC para subplan 3

Vi

CNW = N
" x*(f -1)/12 [77/121
L [ J

CC(ywl) ])[e‘yu ( - d(12)

’fv+1

PREV =Pv-§.- (1| s) Pvass - BR..- (1 bn)
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Siendo:

CN®, Coste anual del plan para el participe, para la prestacion

de viudedad de activos, a la edad x correspondiente a la
fecha de referencia.

CN™®,,  Coste mensual equivalente al coste anual CN%,,, de viu-

dedad de activos.

CCY*1,,  Capital de cobertura correspondiente a la prestacion de

viudedad de activo.

Pv Porcentaje de viudedad de activo definido en el epigrafe

1.3.3 de la presente base técnica.

Pvass Porcentaje que aplica la Seguridad Social sobre la base

4.5,

reguladora para calcular la prestacion de viudedad de ac-
tivo de la Seguridad Social. Este porcentaje sera el 52%

salvo en los casos en que existan varios conyuges y pro-
ceda la aplicacién de un porcentaje de convivencia con el

causante.
ORFANDAD DE ACTIVOS.
w=f-cc para subplan 1y 2

CNoy=f-CC%"~FC  para subplan 3

(x)
CNOY = ClN oy
Vel Ty qa
5 xt(-1)/12 Vt/];
I

3
v(hj+1) (hi+1) L. d(12)
CC mjf Z : [)Rorf : (Va’ Lrlpperl b1

)

Siendo:

CN® ¢ Coste anual del plan para el participe, para la prestacion

de orfandad de activos, a la edad x correspondiente a Ia

fecha de referencia.

) s ]

CN™¢  Coste mensual equivalente al coste anual CN®x de or-

fandad de activos.
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5.

ccM*V,c  Capital de cobertura correspondiente a la prestacién de
orfandad de activo.

REDUCCION DE PRESTACIONES

El articulo 38 del Plan prevé que si, como consecuencia de que la apor-
tacion total para atender las prestaciones definidas cubiertas por el plan
de un participe, superara el limite maximo de aportaciones previsto en
las especificaciones del Plan, el promotor aportara al Plan por su cuenta
exactamente dicho limite maximo, las prestaciones definidas del partici-
pe se reduciran en el importe que actuariaimente sea necesario.

La operativa aplicable para un participe de edad x, cuya aportacion
anual esté limitada a una cuantia total L es la siguiente:

a) En primer lugar, si existe aportacion definida para el participe, se
aplica el limite a dicha aportacion definida AD:

AD'® = Min (AD',LY)

Siendo AD "’ la aportacién definida limitada para el afio “t”.
Siendo L'’ el limite neutro fiscal para el afio “t”.

b) En segundo lugar se aplicara la reduccion a las prestaciones de-
finidas de jubilacion que correspondan al participe siempre que:

Z CN;(X) > /! o
7

Siendo:
J: jub,viuj,orfi
Iy~ L' = AD', siendo AD' =AD"’ -(1+q)

El porcentaje de reduccién de Ias prestaciones de jubilacién se
calculard como sigue:

- [(:Nj””” —CN JVa(t, J)

PRED W = PRED 11~
b s ; Z] var




Instituieor de Actwarios Espanoles

Siendo:

x)(t) .. 5 nrTxit) gxict)
(tji\lj 1\/1i,7(((;]\f] l( /)

CN
Z( NT(x)”)

vap \I- PRED )
Valt, j)
=CNT" (148, )"

Nt
/(x( ) /(f)jub.

, Slendot = 1.

1y -, (")
CN™=CNY"" +

)(Mrn)

yarT(x
CN

PRED*u Porcentaje de reduccion de las prestaciones de
ahorro aplicable en la revision actuarial del afio de
referencia.

PRED*',, Porcentaje de reduccién de las prestaciones de
ahorro calculado en la anterior revision actuarial.
Si t es el primer ejercicio en que se aplica la re-
duccién de prestaciones PRED*! = 1

H
CN/"™ ~ Coste normal del afio “t” para la prestacion “j” necesa-

rio para financiar el total de la prestacion “j”.

CN™®®;  Coste normal del afio “t” definido en el apartado 3 de
la base técnica.

)(l)

CN;x)(nn) :CN](r (1+Sn)n

b Limite maximo de aportacion aplicable a las aportacio-
nes de ahorro una vez deducidas las aportaciones de-
finidas para el ano "t".

13
Va(t Py pey
(1,j): [ 27" 2 VIaL
j = jubilacion.

11 a ! a t
l:z4tJthJPyV 1+}:,7P zPV:,

COob BOH PROVTSTON A
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j = viudedad de jubilado.

13
- pa PV P p
24 : 24'

j = orfandad h el hijo menor.

Siendo , ,F, y ,P, 1 paraedad menor de 22 afios.

En tercer lugar se aplicara la reduccion a las prestaciones de
riesgo siempre que:

DCNTHD 2 V) 1o
J

Siendo:
t=1
J:inv, viui, orfi, viu, orf

100 iesgo — [ gpiv ACN;(")M 0

El porcentaje de reduccién de las prestaciones de riesgo PRED*
riesgo, S€ Calcula como sigue:

o r i
ZCNJ(I)(U

x J
P RED riesgo =
> CNF
7

Siendo:

CN®®  Coste normal para la prestacion “j” necesario para fi-
nanciar el total de la prestacion, definida en el punto
V1.4, para el afio "t".

CN™®  Coste normal necesario para financiar la prestacion “j”

teniendo en cuenta el limite maximo para dicha pres-
tacién 9" para el afio “t".

Al I . Al ¢
CN'@ = Mm((/ NI, lf‘””)

N
JH) = e . _(_/N___«_
L § nesgo Z yar(x(1)
CNY
Iesgo Limite de aportacion aplicable a todas las prestacnones :

de riesgo, para el afio “t”.
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VII. FONDOQO DE CAPITALIZACION, PROVISIONES MATEMATI RESER-

VAS PATRIMONIALES Y MARGEN DE SOLVENCIA
1. FONDO DE CAPITALIZACION

Para la prestacion no definida del Subplan 2 el Plan tiene constituido un
Fondo de Capitalizacion. En este Fondo se integraran las aportaciones
definidas para jubilacién del Subplan 2 mas los rendimientos que obten-
ga el Plan.

Para la prestacién no definida del Subplan 3 el Plan tiene constituido un
Fondo de Capitalizacion. En este Fondo se integraran las provisiones
matemadticas que se trasladan desde el subplan 1 de los participes que
hayan optado por la transformacién en aportacion definida. También se
integraran las aportaciones definidas para jubilacion del Subplan 3 mdas
los rendimientos que obtengan ambos.

Los derechos consolidados por un participe del Subplan 2 y 3 con estas
aportaciones seran igual a la cuota parte que le corresponda del Fondo
de Capitalizacion constituido hasta la fecha del célculo con sus aporta-
ciones definidas mas los rendimientos, netos de gastos, que hayan ob-
tenido en el Plan hasta esa fecha.

2. PROVISIONES MATEMATICAS

Para la prestacion definida de jubilacién y derivadas del subplan 1, el
Plan prevé la constitucién de provisiones matemadticas. Estas provisiones
de acuerdo con el articulo 18 del Reglamento de Planes y Fondos de
Pensiones, se calculardn de la siguiente manera:

a) Para las pensiones causadas:
PMT =VAP,

segun formulacién del epigrafe VI.1.1 del valor actual actuarial de las
pensiones causadas.

b) Para los participes en activo, y cada una de las prestaciones de aho-
rro, se determinan a partir del cdlculo de la aportaciéon anual:

efub x

PM{' = PRED; VAP, ~ 3 CN, ™" Va(t, j)

=1

OO0 PROFESION &
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Siendo:

PM®™,  Provision matemadtica de la prestacion j (para prestaciones
de ahorro) para el participe de edad x.

VAP; Coste total de la prestacion j para el participe de edad x.

PRED’; Reduccidn de la prestacién j, para el participe de edad x.

(TNI(ft)m
M Coste normal de la prestacién j (para prestaciones de aho-
rro) para el participe de edad x neto del factor de financia-
cién del margen de solvencia Tmsm.

RESERVAS PATRIMONIALES

Para las prestaciones definidas de jubilacion y derivadas, el Plan prevé la
constitucion de reservas patrimoniales.

Para las prestaciones causadas, se constituiran las reservas patrimonia-
les que correspondan, en caso de no quedar totalmente asegurados los
capitales de cobertura de dichas prestaciones.

El importe de las reservas patrimoniales, en ambos casos deberd ser
superior al margen de solvencia minimo, tal y como se define en el pun-
to siguiente.

El importe de estas reservas patrimoniales sera igual a la diferencia en-
tre el valor de la cuenta de posicién del Plan en el Fondo de Pensiones y
el valor de las provisiones matemadticas y del Fondo de Capitalizacion
definidos en los puntos 1 y 2 anteriores.

MARGEN DE SOLVENCIA MINIMO

El margen de solvencia minimo al final de cada ejercicio, tal y como
lo define el articulo 21 del Reglamento de Planes y Fondos de Pen-
siones, serd igual al 2 por ciento de las provisiones matematicas mds
el uno por mil de los capitales en riesgo no asegurados a dicha fe-
cha.

MS winimo = 0,02- 3" PMY +0,001- CREL. oo
J
Siendo:

MS minimo margen de solvencia minimo.
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OGO PR STON AL

Z PMJ{'” suma de provisiones matemadticas de todas las presta-

J
ciones.

CRO+D, aseg. Capital en riesgo no asegurado que se determina como:

CR“‘”) — CvR(x+I) _ (v(:wl)

noasegurado total “asegurado

CRX*Y . Capital en riesgo total.

CYY) cequrado Capital asegurado. Serd cero mientras no exista asegu-
ramiento externo.

El capital en riesgo sobre el que se calculara el margen de solvencia
se determina para cada una de las prestaciones como se indica a
continuacion.

Si el capital en riesgo asegurado coincide con el capital en riesgo to-
tal el margen de solvencia minimo sera exclusivamente el 2 por cien
de las provisiones matemadticas.

4.1. PRESTACIONES DE BENEFICIARIOS.

Las provisiones matematicas de las prestaciones causadas de jubila-
cién e invalidez son siempre superiores a las provisiones correspon-
dientes a las prestaciones derivadas, por lo que el capital en riesgo
CR**V . es cero.

4.2. PRESTACIONES DE PARTICIPES.

El plan prevé el aseguramiento total de los capitales en riesgo de los
subplanes 1y 2. Para el subplan 3 CR*™Y, | .. urado S€rd la suma de
los capitales en riesgo no asegurados de invalidez y fallecimiento.

a) Capital en riesgo no asegurado de invalidez:

. \d(12)

CREY = PREDﬁesgo[PRfm'(Va,‘i,)':fllz') F PR G PV a0+
I

2151208 i R4 L Nd(I12) _(xel)
Z[Rorﬁ t-1/ qxfrl Ph/ I/ (Va’ lr hi+tel:L hj—t ] Casegurado(im')

+
=1 t=1

3w
i
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Siendo:

PR =[P S.-(1 ¢ 5,.)~ P BRAL Vb)) P,

it . o t

Pul = Pvi- Pl v r)

PRY =02 PREV(1 +r)

PREDiesqo Porcentaje reductor de la prestacion derivado de la
limitacion de aportaciones prevista en el Regla-
mento del Plan determinado en la presente revi-
sion actuarial para las prestaciones de invalidez,

viudedad de invalido, orfandad de invdlido, viude-
dad de activo y orfandad de activo.

CO*Y, e guradoginy) Capital asegurado de invalidez.

b) Capital en riesgo no asegurado de fallecimiento

r/hjad:l Rl “asegurado( fall }

3
. Lo \d12) i L \d(12) v x+]
CRG = PRED  osgo { PRL Ve i )l S P (Vayi ]— clmt
, 7+l

Siendo:
PR =[Pv-S.- (It s,)= Pvass- BR.-(1 1 b,)] P
PRZ)rf = [0’2 Sr(l f Sn)AO’Z.BRx'(IHr bn)] quall

CO*Y,equradotraty Capital asegurado de fallecimiento.

AE
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VIII. DESTINO Y APLICACIONES DE EXCEDENTES

1.

EXCEDENTES POSITIVOS

De acuerdo con el Reglamento del Plan, si como consecuencia de
desviaciones positivas en el comportamiento real de las variables
econdmicas, financieras y demogrdficas, respecto al previsto, se pro-
ducen excedentes en el Plan, estos se aplicardn automaticamente a
mejorar las prestaciones reducidas, tanto de ahorro como de riesgo,
hasta alcanzar el 100% de dichas prestaciones.

A final de cada ejercicio se calcularan las provisiones matematicas de
todos los participes y beneficiarios del Plan y margen de solvencia
minimo, de acuerdo con lo indicado en el epigrafe VII. Si las reser-
vas patrimoniales del Plan son superiores al margen de solvencia
minimo, la diferencia serd un excedente que se aplicara a mejorar
las prestaciones reducidas tanto de riesgo como de ahorro.

Sea:

RT::  Recursos totales del plan al final del ejercicio t netos de obli-
gaciones.

FC: Fondo de capitalizacion del plan al final del ejercicio t.
MS:  Margen de solvencia minimo al final del ejercicio t.

EXC,® Excedente del afio t.

EXCt" =RI - I'C, - PM, - MS, >0

Este excedente, se aplica de la siguiente manera:

a) Con caracter prioritario, se distribuira el excedente del gjercicio
entre todos los beneficiarios con prestaciones reducidas, propor-
cionalmente al efecto de provisiones para alcanzar el 100% de
prestacion.

Esta aplicacion se realiza con la siguiente formula:
I
(2) B ])Mi( )

PMP) = S
PRED™
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Donde:

PRED*'  Porcentaje reductor derivado de la anterior revision ac-
. J . - 7 -
tuarial para el beneficiario iésimo.

PMY: Provisién Matematica a 31.12 de cada afio para el be-
neficiario iésimo antes de la aplicacion de excedentes.

PM®:  Provisién Matematica a 31.12 de cada afio para el be-
neficiario iésimo después de la aplicacién de exceden-
tes.

Todo lo anterior afectado por la existencia de recursos suficien-
tes para incrementar las prestaciones hasta el 100%.

En caso contrario se aplicara la proporcién “Fondos Disponibles a
nivel global/Fondos Necesarios a nivel global” a la parte que falte
hasta el 100%. Dicha cuantia se distribuird entre sus prestacio-

nes, proporcionalmente al valor de sus provisiones matematicas.

b) En segundo lugar, el excedente restante (EXC®%,~EXCrheneficiarios)s
se aplicara a aumentar los porcentajes reductores de los partici-
pes afectados por coeficientes reductores de ahorro. Esta aplica-
cion se realiza con la siguiente férmula:

ejub—x

PMP = P 4 Z[ N7 ~CN}”“’J-Va(z, J)

Todo esto afectado por la existencia de recursos suficientes para
incrementar las prestacnones hasta el 100%. En otro caso se
aplicard la proporcion “Fondos necesarios a nivel global / Fondos
disponibles a nivel global”, a la parte que falte por financiar has-
ta el 100%, distribuyéndose el excedente asi calculado, entre las
distintas prestaciones, de forma proporcional.

c) En tercer lugar, el excedente restante (EXC"t,—EXCt(be,,efc.anos) EXC
t(ahorro)) S€ aplicara para aumentar los porcentajes reductores de
los participes afectados por coeficientes reductores de riesgo, a
fin de financiar la reduccién correspondiente al coste del ejerci-
cio.

Todo esto afectado por la existencia de recursos suficientes para
incrementar las prestaciones hasta el 100%. En otro caso se
aplicardn la proporcién “Fondos necesarios a nivel global/Fondos
disponibles a nivel global”, a la parte de coste del EJEI'CIC[Q que 5
falte por financiar, distribuyéndose el excedente asi caquiado de ;
forma proporcional entre las distintas prestaciones.

O] B PROEESION &
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« El porcentaje sobre el coste que representa el incremento en
provisiones matematicas debido a la aplicacién de excedentes,
se asimila al reconocimiento de servicios pasados, a la fecha de
integracion del participe en el plan, consoliddndose de ésta
forma los excedentes aplicados.

» Se determinara la nueva aportacién anual en funcién de las
nuevas necesidades de financiacion que se habran minorado en
el excedente aplicado.

« Sitras el proceso de aplicacion de excedentes a eliminar o ate-

nuar porcentajes reductores de prestaciones se manifestase de
nuevo un superavit en la cobertura de provisiones matematicas
y margen de solvencia minimo, el Promotor podria aplicar dicho
excedente a reducir sus aportaciones del ejercicio siguiente.

Su aportacion reducida APR..,, serda:

APR,,, = AP, — EXC) si AP, )EXC!

t+1

APR,, =0 si AP, <EXC!

- LXC

o participes))

Siendo LXC! = (EX(;f’ - EXC,

(bemzﬁciarios)

EXC’: Excedente inicial.

AP q: Aportaciones previstas para el ejercicio siguiente tras
el proceso de aplicacion de excedentes.

DEFICIT
En caso de ser el excedente negativo, se habra producido un déficit glo-
bal.
DEF = RT,-FCi- PM,-MS, < 0
Siendo:

RT::  Recursos totales del plan al final del ejercicio t netos de obli-

FCe

gaciones.

Fondo de capitalizacién del plan al final del ejercicio t.

MS:  Margen de solvencia minimo al final del ejercicio t.
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Sea:
FDO%  Fondos precisos para el participe i-ésimo.
FDO%py Fondos precisos para el beneficiario i-ésimo.

FDO%  Fondo previsto (de acuerdo con las hipétesis de la Gitima revi-
sion actuarial) para el participe i.

FDO%  Fondo previsto (de acuerdo con las hipétesis de la Gltima revi-
sién actuarial) para el beneficiario i.

FDO Fondos aplicables a la cobertura de provisiones matematicas y
margen de solvencia por prestacion definida, deducido el fon-
do de capitalizacion.

En primer lugar, FDO® se aplica a cubrir FDO%w). En caso de ser insufi-

ciente, se modifican las provisiones matematicas y margen de solvencia

de los beneficiarios reduciéndose proporcionalmente al defecto de fon-
dos disponibles,

Si DO’ > Y FDOY

Se define como fondo disponible para participes:

FDO}y = FDO* =Y. FDOY,

Se define para los participes, una cuota de participacion en los resulta-
dos financieros y actuariales del fondo:

FDOG,/ X FDOg,

Se corrige la cifra de fondos previstos para cada participe aplicando ia
cuota asi calculada:

FDO) = FDOip(FDOS / T FDOS)

En caso de ser suficiente para atender sus fondos precisos, el participe
no soporta aplicaciéon de déficit.

- Participes que generan excedentes (FDOY,,,, 00 FDO%y,)
EXCilyy = FDOS) ~ FDOY,

Z EX(V;(F) = IfX(V(i;)
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- Participes que generan déficit (FDO*Y,) < FDO%,)
DEF = FDOY— FDOY)
Y. DEFip = DEF)

De los participes que no soportan aplicacién de déficit se liberan fondos
que se aplican proporcionalmente al resto de participes en funcion de su
déficit individual.

EDOS = FDOY) + DEF%,) (EXC?,/ DEFL,)
Este fondo FDO"?, es el finaimente disponible para cada participe.

E! déficit atribuible a cada participe sera la diferencia entre las provisio-
nes matematicas mds su margen de solvencia minimo individualizable Y
los fondos disponibles individualizados obtenidos del proceso anterior.

La financiacion del déficit anterior, al ser éste no imputable, se realizar3,
tal como establecen las especificaciones del Plan, participe a participe,
mediante una aportacién Unica excepcional no sujeta a los limites de
aportacioén previstos en planes y fondos de pensiones.

Si el déficit fuera muy relevante la Comisién de Control acordars el ré-
gimen de financiacién de este déficit en un plazo no superior a 5 afios 6
en los plazos establecidos en la normativa vigente.
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IX.

PROCEDIMIENTO DE DETERMINACION DE LOS DERECHOS
CONSOLIDADOS

De acuerdo con el Articulo 22 del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones,
el derecho consolidado de un participe sera:

a)

b)

<)

Para un participe del Subplan 1, la suma de sus provisiones matemati-
cas mas la cuota parte que le corresponda en las reservas patrimoniales
que integren el margen de solvencia.

Para un participe del Subplan 2 y 3, la cuota parte del Fondo de Capita-
lizacién que le corresponda, determinada en funcién de sus aportaciones
definidas, directas e imputadas, y de la rentabilidad del plan.

Los derechos consolidados de los participes en suspenso, seran iguales
al fondo de capitalizacién acumulado en cada momento, derivado de la
capitalizacion financiera de los derechos consolidados correspondientes
al participe a la fecha de su pase a la situacién de participe en suspenso,
determinados segun lo previsto en los puntos anteriores, a la tasa real
de rentabilidad que haya obtenido en Plan en el Fondo desde la fecha de
Su acceso a la condicién de participe en suspenso. Si el participe en
suspenso pertenecia al Subplan 1, estos derechos consolidados se inte-
araran inmediatamente en el FONDO DE PENSIONES DE LOS EMPLEA-
DOS DE CECA.




